La créche associative parentale Les Enfances est a la recherche d’un
animateur ou animatrice petite enfance du 19 janvier au 18 février 2027.

Intitulé du poste : Animatrice ou animateur petite enfance a temps complet (35h par semaine) en CDD d’un
mois.

STRUCTURE :

La créche parentale Les Enfances, située dans le 18e arrondissement de Paris, est une association loi 1901
accueillant jusqu’a 16 enfants. Notre structure repose sur un fonctionnement participatif : les familles sont
pleinement impliquées dans la vie de la créche et collaborent avec I'équipe professionnelle dans une
démarche de coéducation. L’équipe se compose de 7 salariées, dont 5 professionnelles pédagogiques, une
cuisiniere et une agente technique.

Notre projet pédagogique s’inspire de la pédagogie Pikler-Loczy, fondée sur :

La verbalisation.

Le respect du rythme et de I'activité autonome de I'enfant.
Le jeu libre.

Une relation bienveillante et sécurisante

Nous pratiquons également la langue des signes frangaise (LSF) au quotidien ; I'une de nos salariées est
malentendante. La maitrise de la LSF n’est pas requise a I'embauche : une formation sera assurée dés votre
intégration a I'équipe

MISSIONS :

Sous l'autorité du/ de la Responsable Technique, le/ la XXX veille au bien-étre et a la sécurité des enfants,
favorise leur intégration et le respect de leurs individualités. 1l/elle collabore avec I'équipe et les parents afin
d’offrir une parfaite prise en charge des enfants, accompagne les sorties et propose des activités adaptées.

Aupreés des enfants

Favoriser leur intégration au sein du groupe en respectant leur individualité.
Accompagner les enfants dans les différents temps du quotidien.

Assurer en bindme la référence d’un groupe d’enfants.

Participer a la mise en place d’activités adaptées a leurs besoins et a leur développement.

Aupreés des familles :

® Assurer une communication bienveillante et quotidienne avec les familles.
e Participer au soutien a la parentalité.

Au sein de I'équipe :

e Collaborer avec I'ensemble de I’équipe).
e Participer a I'organisation et a la gestion de la vie quotidienne de la creche.

COMPETENCES :
Vous faites preuve de :

Capacité d’adaptation et dynamisme.
D’un excellent sens relationnel.

Sens de proposition et prise d’initiative.
Ecoute, empathie et bienveillance.



Votre ponctualité, votre implication, votre discrétion et votre patience vous permettent de créer des
relations professionnelles de confiance avec les enfants, les familles et I'équipe.

PREREQUIS :

e CAP Accompagnant Educatif Petite Enfance (AEPE), Baccalauréat professionnel ASSP ou
équivalent. Nous encourageons également des candidatures de personnes en cours d’études des
métiers de I'’enseignement, de I'éducation et de la formation.

e Formation Premiers Secours SST.

e Certificat d’honorabilité a fournir.

e Une expérience aupres de jeunes enfants est obligatoire.

TEMPS DE TRAVAIL :

® Temps de travail hebdomadaire : 100% soit 35h.
® Les horaires de travail sont tournants et répartis sur les créneaux suivants : 7h45-14h45, 10h-17h,
11h30-19h.

CONTRAT :

CDD d’un mois du 19/01/2027 au 18/01/2027.
Rémunération : Pesée de I'emploi selon convention collective ALISFA: base brute annuelle et points
supplémentaires selon ancienneté.

e Congés de 2 jours ouvrés.

AVANTAGES :
e Petite structure et fonctionnement participatif.

® Repas fourni par notre cuisiniere.

e Régime de prévoyance aupres de I'organisme « Chorum ».

® Régime de retraite complémentaire aupres de « Malakoff Médéric ».

e Contribution aux frais de transport public a la hauteur de 50%.
CONTACTS :

LES ENFANCES, 33 rue Boucry, 75018 Paris (Métro Porte de la Chapelle) - drh.lesenfances@gmail.com

Merci d’envoyer votre CV a drh.lesenfances@gmail.com. Une lettre de motivation est optionnelle.
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